
 
REGLAMENTO DE PRESENTACIÓN DE TRABAJOS CIENTÍFICOS 

La fecha límite para la recepción de resúmenes de trabajos cien ficos, en las modalidades de 
trabajos libres (casos clínicos y casuís cas) y póster, será el 30 de sep embre de 2026 hasta las 
23:59 p.m. El Comité Organizador del Congreso podrá establecer prórrogas si lo considera per nente 

Información general. 
Los temas libres cons tuyen una ac vidad esencial del Congreso y representan una valiosa expresión 
de la ac vidad cien fica independiente de los dis ntos grupos de trabajo. El obje vo de la Comisión 
Docente de este Congreso de Rinología y Cirugía Facial de la SVRCF es admi r el mayor número 
posible de trabajos, siempre en cumplimiento de las normas establecidas, tanto en requisitos 
formales como de contenido. 

La modalidad defini va de presentación será informada una vez totalizados los trabajos admi dos. 
Los trabajos completos, junto con el resumen, deberán ser enviados al Comité Cien fico en empo 
y forma para su evaluación y aceptación. 

El Comité Cien fico podrá decidir que un trabajo libre sea presentado en modalidad póster si 
considera que no alcanza el nivel requerido para presentación oral o si excede el número permi do 
por la carga horaria del programa cien fico. 

Los autores deberán enviar, exclusivamente al correo trabajoslibressvrcf@gmail.com, un resumen 
de máximo 300 palabras y, posteriormente, el trabajo completo una vez aprobado el resumen inicial, 
para su revisión por parte del Comité Cien fico y la correspondiente aprobación según correcciones 
sugeridas y modalidad asignada. 

No se aceptarán trabajos fuera de la fecha establecida ni aquellos que no cumplan con el Reglamento 
del Congreso.  

Los autores serán informados previamente sobre el día y la hora de su presentación. Dicho horario 
será inamovible y no podrá modificarse durante el desarrollo del Congreso, salvo por causas de 
fuerza mayor debidamente jus ficadas.  

La presentación del resumen implica el compromiso obligatorio de presentación del trabajo. Solo se 
recibirán trabajos completos cuyos resúmenes hayan sido remi dos electrónicamente al correo 
trabajoslibressvrcf@gmail.com y que cumplan con la siguiente reglamentación:  

• Título: en letras mayúsculas.  
• Autores: apellido y nombre, con un máximo de seis (6) autores por trabajo. Debe 

subrayarse el nombre del autor que defenderá el trabajo.  
• Ins tución: nombre completo de la ins tución donde se realizó el trabajo, dirección, 

localidad, estado, código postal, correo electrónico y teléfono del presentador. 



 
El resumen en español e inglés deberá contener: 
Introducción / Antecedentes: actualización del estado actual del problema. 

Obje vos: definir claramente qué se busca demostrar o analizar. 

Metodología: diseño y modelo de inves gación, población estudiada, muestra, materiales y método 
estadís co u lizado. Debe describir cómo se realizó el trabajo y el tratamiento o intervención 
aplicada para alcanzar el obje vo planteado. 

Resultados y discusión: exposición de los hallazgos y conclusiones fundamentales, señalando 
aportes relevantes si los hubiese. 

Conclusiones: deben estar sustentadas en los resultados obtenidos y responder directamente a los 
obje vos planteados. 

Resumen: el texto no deberá exceder las 300 palabras. 

Al momento de entregar el trabajo cien fico para evaluación del Comité Cien fico, todos los autores 
deberán estar inscritos en el Congreso. Todos los autores nacionales deberán encontrarse solventes 
con la Tesorería de la SVRCF para poder optar a su cer ficado. 

En caso de incluir imágenes de pacientes, deberá contarse con la autorización correspondiente y 
tomarse las medidas necesarias para resguardar su iden dad.  

Trabajos libres orales 
Las comunicaciones orales han cons tuido históricamente la base de los congresos cien ficos, 
siendo para muchos par cipantes el principal medio de expresión académica. Representan además 
un indicador del nivel cien fico de la especialidad en el país. 

El empo de exposición será de diez (10) minutos para el presentador y dos (2) minutos adicionales 
para comentarios o preguntas del jurado y el auditorio. 

Comunicaciones E-Póster 
Esta modalidad está orientada a ofrecer una presentación eminentemente gráfica e ilustra va del 
trabajo cien fico. El texto deberá reducirse al mínimo indispensable para facilitar la comprensión de 
los conceptos y conclusiones fundamentales, sirviendo de apoyo a gráficos, tablas e ilustraciones, 
que cons tuyen el elemento principal de las láminas. 

No se aceptarán trabajos ya presentados previamente en otras ac vidades del Congreso. 

Los autores serán informados oportunamente sobre los horarios de presentación. Cada exposición 
contará con ocho (8) minutos para la presentación y tres (3) minutos para preguntas del jurado y del 
auditorio. 



 
Los trabajos serán presentados en pantallas de plasma horizontales de gran formato (42 pulgadas), 
por lo que no será necesario imprimir ni instalar el póster sicamente. 

Indicaciones para la elaboración del E-Póster 

Se recomienda tomar en cuenta las siguientes especificaciones de formato y contenido: 

1. La plan lla debe respetar el tamaño de 1920 x 1080 px, ya que cualquier modificación 
puede afectar la visualización del contenido.  

2. Formato ver cal.  
3. El tamaño mínimo recomendado para el texto es de 12 puntos y para el tulo 20 puntos en 

negrita. Las pogra as sugeridas son Verdana, Tahoma o Comic Sans.  
4. El color de fondo puede modificarse, siempre cuidando el contraste y la legibilidad.  
5. Se permite incorporar imágenes, tablas, gráficos y códigos QR.  
6. El sistema E-Póster cargará automá camente el número del trabajo y los nombres de los 

autores para facilitar la búsqueda por parte de los asistentes.  
7. El póster debe incluir los sub tulos correspondientes del trabajo cien fico.  

Fechas de entrega 

• Resúmenes en español e inglés: hasta el 30/09/2026 — Hora 23:59 p.m.  
• Entrega final de trabajos completos y póster ya corregidos: Del 15/10 al 20/10/2026 — 24 

horas.  
• Entrega de trabajos a los jurados:  21/10/2026. 

 

 

 

 

 

 


